Coach, Trainer & Mediator
RALPH DITTMAR

» SYSTEMISCHE STRUKTURAUFSTELLUNGEN®
NACH SYST®

» EINZEL-COACHING, TEAM-COACHING,
TEAM-ENTWICKLUNG
» MEDIATION, SUPERVISION

... IM RAHMEN VON WORKSHOPS, VORTRAGEN UND REFERATEN
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P Staatlich zugelassener UNTERNEHMENSBERATER

P Staatlich zugelassener LEBENS- UND SOZIALBERATER
P 15 JAHRE ERFAHRUNG IM TEAM-COACHING
mit eigenem Schulungs- und Seminarprogramm

SUPERVISION fr eine objektive Einschatzung
von Arbeits- und Teamablaufen

PROJEKT-, ORGANISATIONS- UND ZEITMANAGEMENT
fir mehr Zeit, bessere Work-Life-Balance und

die genau richfigen Projekte

TEAM-ENTWICKLUNG flir das Zusammenschweil3en
lhrer Mitarbeiterinnen

PERSONALENTWICKLUNG / ASSESSMENT-CENTER
fur das Finden des richtigen Bewerbers fiir lhr Team



WO ICH HERKOMME

Mit 21 Jahren von Sachsen nach
Osterreich gefliichtet — nur wenige
Monate vor dem Fall der Berliner Mau-
er. Ich betrachtete sie als Hindernis, und
diese Betrachtungsweise hat mich moti-
viert, sie zu Uberwinden.

Die neu gewonnene Frejheit forderte
mich dann noch einmal ganz anders he-
raus: Ich musste mich beruflich in einem
mir unbekannten ,System” neu orien-
tieren. Ich fand diese Orientierung beim
Outdoor-Sport. In der freien Natur spirt
man alles intensiver — die Grauheit der
Berge, den duftgriinen Wald, das Weif3
des Wassers und das Blau des Himmels.
Das ICH wird in der frischen Luft klarer.

Mit 39 Jahren habe ich die outdoorprofi
GmbH gegriindet und ein Jahr spater

WER ICH BIN

Wenn ich Sie, Ihr FUhrungspersonal, lhr
Team coache, dann kenne ich als staat-
lich zugelassener Unternehmensbe-
rater (einschl. der Unternehmensor-
ganisation) die Strukturen, Bediirfnisse
und Méglichkeiten eines profitorientier-
ten Unternehmens sehr genau. Meine
Erfahrungen, als selbstéandiger Unter-
nehmer seit 1993, meine beruflichen
Ausbildungen, handwerkliche Ausbil-
dung sowie eine kaufmannische Ausbil-
dung, tragen dazu bei lhre Ziele mit mir
zu erreichen.

den allerersten Adventurepark Tirols
im Stubaital gedffnet.

In meiner Tatigkeit als Guide habe ich
immer wieder fasziniert das selbe Pha-
nomen beobachten kénnen: dass sich
Menschen in der Natur nicht nur kér-
perlich freier und offener bewegen,
sondern dass die Bewegung mit Natur
auch etwas innerlich in ihnen freisetzt.
Sie werden offener, empfanglicher fir
Neues.

So habe ich als logischen Schritt den
Adventurepark durch einen Teampark
erganzt, und Teambuilding-Seminare
angeboten.

SchlieBlich habe ich mich umfassend
im Bereich Coaching professionalisiert.

Genauso zuhause bin ich in den alltagli-
chen sozialen und psychologischen Pro-
blemen von Dir und mir. Neben meiner
Uber flinfzigjdhrigen Erfahrung als
Mensch habe ich auch meine fachlichen
Kompetenzen anzubieten: als staatlich
gepriifter Lebens- und Sozialberater
fiir psychologische Beratung ebenso
wie als diplomierter Systemischer Busi-
ness Coach mit Schwerpunkt Struk-
turaufstellung (Syst®, ECA, WiWe) und
Dipl. Master & Leadership Trainer nach
dem St. Galler Coaching Model, ECA.




WAS ICH FUR SIE LEISTE

Ich schniire Ihnen ein individuelies
Coaching-Programm zusammen. Indi-
viduell — das kénnen Sie als Privatperson
sein, Sie als Teamleiter oder auch Sie als
Auszubildender; das kénnen Sie als Paar
sein, als Familie, als Betrieb.

Je nach Problem, Wunsch und Ziel sind Ein-
bis Mehr-Tages-Coachings mdglich und
sinnvoll; bei langeren Prozessen k&nnen wir

auch Ober ein Coaching mit gewissen
Intervallen nachdenken. Ich arbeite auf
Honorarbasis, bin aber auch fir ein teil-
zeitliches festes Engagement offen.

Was den Ort des Coachings angeht,
bin ich frei. Ich habe bei Innsbruck ei-
gene Seminarrdume, doch komme ich
auch zu lhnen, oder wir gehen gemein-
sam in ein passendes Tagungshotel.

WEITERE BENEFITS:
Steuerlich absetzbar
& fur Lehrlinge bis
zU 75 % durch die
Wirtschaftskammer
gefordert.




RALPH DITTMAR

2006 - HEUTE

Grindung und Erdffnung des 1. Adventurepark
Tirols und der Firma outdoorprofi GmbH

2003 - 2006

Tatigkeiten als Berg- und Wanderfihrer,
Landes- und Verbandskilehrers und
Nordik-Walking-Trainer

1991 - 2006

Selbststandiger Versicherungskaufmann

1987 - 1989

Facharbeiter im Bergbau

1984 - 1987

Facharbeiter Tischlerej

» Ausgezeichnete Plan- und
Organisationsfahigkeit

» sehr gute handwerkliche Fahigkeiten

4

sehr gute EDV-Kenntnisse
» Filhrerscheine A/B/C1/F/B+E/C1+E

NAME Ralph Dittmar
ANSCHRIFT Gschnalsgasse 3

A-6166 Fulpmes
TELEFON +43 664 864 49 44
E-MAIL systirol@gmail.com
GEBOREN AM 18. september 1967

2019

Abschluss und staatliche Zulassung zur Lebens- und
Sozialberatung fir psychologische Beratung

2019

Staatliche Zulassung zur Unternehmensberatung
einschlieBlich der Unternehmensorganisation

2013 - 2018

Diplom-Abschluss Systemischer Business Coach
mit Schwerpunkt Strukturaufstellungen, Wiwe, ECA

2011 - 2013

Diplom-Abschluss Master of Coaching,
Leaderchip und Master Trainer, ECA
nach dem St. Galler Coaching Modell

2003 - 2005

Abschliisse und Zulassungen

zum DSV Landes- und Verbandsskilehrer,
zum Nordik-Walking-Trainer und

zum Tiroler Berg-und Wanderfihrer

1993

Facharbeiterabschluss zum Versicherungskaufmann

1988

Facharbeiterabschluss fiir Bergbautechnologie

1986

Abschluss der Tischlerlehre
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RECHEN SIE MIT

Ihr Ralph Dittmar

COACH, MEDIATOR & TRAINER RALPH DITTMAR
m Gschnalsgasse 3
A-6166 Fulpmes
‘i\ +43 (0) 664 884 49 44

E systirol@gmail.com

L@ www.SYSTirol.at

FOLGENDE TEAMS HABEN BEREITS VON MEINEM COACHING PROFITIERT:
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